OCENA REALIZACJI

STRATEGII INTEGRACJI
I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
MIASTA I GMINY
SOLEC KUJAWSKI
NA LATA 2016-2023(+)

W 2018 ROKU




I. WSTEP

Strategia integracji i rozwiazywania probleméw spolecznych Miasta i Gminy Solec
Kujawski na lata 2016-2023 (+), zostala uchwalona przez Rade Miejskg w Solcu Kujawskim
Uchwatg Nr XX1I/197/16 z dnia 25.11.2016 .

W dokumencie okreslona zostala Misja, ktéra zaktada podniesienie poziomu jakosci zycia
oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancéw Miasta i Gminy Solec Kujawski
poprzez funkcjonowanie sprawnego systemu polityki spolecznej, w oparciu o réznorodne
nowoczesne 1 innowacyjne formy wsparcia spotecznego.

Strategia formuluje tez Wizje, ktéra stanowi o tym, ze Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Solcu Kujawskim ma by¢ przyjazny i nowoczesny, tworzacy spojny system pomocy
spoleczne] na rzecz wzrostu jakosci zycia mieszkancoéw gminy Solec Kujawski w atmosferze
zyczliwosci, empatii 1 szacunku dla ludzkiej godnosci.

W Strategii okreslony zostat cel strategiczny oraz cele operacyjne, przy okreslaniu ktorych
kierowano si¢ zasadami zmierzajacymi do zaspokojenia potrzeb spolecznoscei lokalnej tj.:

e Zasadg pomocniczo$ci - w celu efektywnej realizacji polityki spolecznej do realizacji celow
strategicznych bedzie wykorzystany potencjal organizacji pozarzadowych.

e Zasadg wspolodpowiedzialnodci - za ksztalt i realizacje Strategii odpowiedzialni beda:
wladza publiczna, organizacje pozarzadowe oraz beneficjenci poszczegélnych programow
tworzacych strategie. |

e Zasadg orientacji na mieszkancéw - podstawowym podmiotem dziatania bedzie spotecznosé
lokalna - mieszkancy Solca Kujawskiego. Wiladze samorzadowe tworzac zadania
uwzglednia¢ beda ambicje, umiejetnosci, dgzenia, wartosci i wiedze mieszkafcéw, tworzac

warunki sprzyjajace ich aktywnosci.

Zgodnie z zapisem w dokumencie, Zespot wdrazajacy Strategie winien przynajmniej raz
w roku dokona¢ oceny poziomu wdrazania poszczegélnych celéw i analizy wskaznikow. Zespot
sWojg ocen¢ wraz z wnioskiem przedstawia Dyrektorowi MGOPS w Solcu Kujawskim, sugerujac
przyjecie proponowanych rozwigzan, np. programow, celéw, programu rozwigzywania probleméw
alkoholowych i in. Dyrektor MGOPS przedstawia powyzsze wnioski Burmistrzowi Solca
Kujawskiego




II. EWALUACJA STRATEGII

1. Cele.
e Diagnoza i analiza probleméw pojawiajacych si¢ w trakcie realizacji Strategii.
e Usprawnianie realizacji Strategii.
e Ocena skutecznosci 1 adekwatnosci podejmowanych dziatan.

e Opracowanie wnioskéw do wykorzystania przy realizacji Strategii w nastepnych latach.

2. Pytania pomocne przy ocenie Strategii.
® Jakie problemy pojawiaja si¢ w trakcie wdrazania Strategii?
e (o jest przyczyna tych problemow?
® Jak mozna te problemy rozwigzac/zniwelowac?
® Co pomogloby usprawnié realizacje poszczegolnych dziatan?
® (Czy dzialania sa adekwatnie dobrane do realizacji celow strategicznych i operacyjnych?

® (Czy realizowane dzialania sa skuteczne w zakresie osiggania celow strategicznych

1 operacyjnych?

3. Narzedzia oceny Strategii.

® Analiza dokumentdow.

® Sprawozdania.




III. OCENA MIERNIKOW/WSKAZNIKOW REALIZACJI STRATEGII

Cel 1. Wzmocnienie pozytywnego wizerunku rodziny z dzie¢mi poprzez prowadzenie dzialan

wspierajacych, informacyjnych i promocyjnych.

. . Wskaznik w poszczegélnych latach
Gl Miernik/Wskaznik Dizislanifa
operacyjny w2018 . 2015 | 2016 | 2017 -t N s e
Wzmocnienie |Liczba rodzin z dzieémi | 120 rodzin objeto
pozytywnego |objetych praca socjalna |pracg socjalng ze
wizerunku ze wzgledu na problemy | wzgledu na problemy
rodziny z opiekuriczo- opiekunczo-
dzieémi wychowawcze W wychlowaw.I:'Zfz, a 161 87% | 88.62% | 75.29% 74.29% 60%
poprzez stosunku do ogolnej rodzin z dzie¢mi
prowadzenie |liczby rodzin z dzie¢mi |korzystalo z pomocy
dziatan korzystajacych z MGOPS ogdlem.
wspierajacych, | pomocy MGOPS.
informacyjnyc
hnd . Liczba dzieci Ogdlem w pieczy
promocyjnych umieszczonych w zastepczej przebywalo 34 27 30 33 28
pieczy zastepcze;j. 33 dzieci.
Liczba dzieci, 4 dzieci powrdcilo z
ktore powrdcity z pieczy zastgpezej do 3 8 11 15 10
pieczy zastepczej. rodzin biologicznych.
Liczba zrealizowanych |Organizacje
projektow/programow | pozarzgdowe i MGOPS
na rzecz rodzin z zrealizowali 6
S -y 4 5 3 6 6
dzie¢mi. projektow na rzecz
rodzin z dziecmi.

Cel 1 - Dzialania

Cel 1. Dzialania Realizatorzy i Partnerzy
Wzmocnienie A. Zapewnienie bezplatnego dostgpu do | MGOPS, organizacje
pozytywnego specjalistycznego poradnictwa dla rodzin. | pozarzadowe, shuzba zdrowia,
wizerunku parafie, GKRPA i oswiata.
rodziny z |B. Organizacja ,,Szkoty dla rodzicow” | MGOPS, organizacje

dzie¢mi poprzez

prowadzenie
dziatan
wspierajgcych,

informacyjnych

1 promocyjnych.

oraz innych form edukacji w ramach
realizacji programow, projektow.

pozarzadowe, oswiata, SCK,
Centrum Aktywnosci 1 Edukacji —
Biblioteka Publiczna

C. Organizowanie wypoczynku dla dzieci
oraz  organizowanie roéznych form
spedzania czasu wolnego rodzin.

MGOPS, GKRPA, UMiG, SCK,
OSIR, organizacje pozarzadowe,
oswiata.

D. Wspieranie form indywidualnej opieki
nad dzieé¢mi.

Gmina,
MGOPS,
organizacje pozarzgdowe, oswiata.

E. Program "Rodzina 3+"
(Karta Duzej Rodziny)

UMiG.
MGOPS, szkoty, PCPR w
Bydgoszczy.




F. Zintensyfikowanie dziatan udzielanych | MGOPS, organizacje
przez pracownikow socjalnych oraz pozarzadowe.
asystentow rodziny, zwiaszcza rodzinom
zagrozonym umieszczeniem dzieci w
pieczy zastepczej.

Ad. A. W ramach zapewnienia dostgpu do specjalistycznego poradnictwa dla rodzin przy Miejsko
— Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Solcu Kujawskiego dzialaja Punkty: Punkt
Konsultacyjny dla Oséb z Problemem Alkoholowym, Punkt Konsultacyjny dla Oséb
Wspotuzaleznionych, Punkt Konsultacyjny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
konsultacje psychiatryczne.

Ad. B. Formy edukacji w ramach realizacji programow, projektow:

»Klub Mam” - inicjatywa Biblioteki Publicznej w Solcu Kujawskim. Jest to miejsce ktore
integruje mieszkancéw Solca Kujawskiego i okolic. W kazda srode o godz. 16:30 kobiety
spodziewajgce si¢ dziecka i rodzice z malymi dzie¢mi spotykaja si¢ wspdlnie by podzieli¢ sie
doswiadczeniami plynacymi z macierzynstwa, porozmawiac i spedzi¢ milo czas w otoczeniu
ksigzek 1 przy zapachu aromatycznej kawy.

W ramach spotkan organizowane sg warsztaty ze specjalistami roznych dziedzin: dietetyki,
pedagogiki, psychologii, stomatologii, logopedii, a nawet sztuki wizazu. Klub to réwniez miejsce
zabaw dla malych dzieci.

Projekt: ,,Rodzina: $§wiat doroslych i $wiat dzieci” — skierowany do rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny lub wzmozong pracg socjalng. Celem projektu bylo wzmocnienie i podniesienie
kompetencji wychowawczych rodzicow z rodzin z trudnosciami opiekunczo-wychowaczymi,
pochodzgcych z terenu Miasta i Gminy Solec Kujawski. Projekt rozpoczal sie wyjazdem
edukacyjno-integracyjnym uczestnikow projektu wraz z otoczeniem do miejscowosci
nadmorskiej. W trakcie wyjazdu rodziny zwiedzity Muzeum Obrony Wybrzeza na Helu, poznajac
histori¢ Polski i walki Polakéw o niepodleglosé. W ramach projektu odbywaty si¢ réwniez
spotkania z pedagogiem, pielegniarka srodowiskowa i dietetyczka. Zajecia prowadzone zostalty w
formie warsztatowej, sprzyjajacej wymianie doswiadczen migdzy rodzicami zajmujacymi sie
dzie¢mi. Odbylo si¢ takze spotkanie edukacyjno-integracyjne pn.: ,,Rodzinne Swieto Pieczonego
Ziemniaka”, podczas ktérego rodziny poznaly historie i biezace informacje na temat obronnosci
kraju. Projekt realizowany byt w okresie od 27 sierpnia do 19 listopada 2018 roku.

W Bibliotece Publicznej - Filia dla Dzieci przez caly rok odbywaly sie liczne atrakcje dla
najmlodszych mieszkancow Solca Kujawskiego. Dzieci mialy szanse uczestniczyc

w_roznorodnych zajeciach manualnych, ruchowych i edukacyjnych. Dla przedszkolakow




przygotowany byl specjalny biblioteczny kacik, do ktérego zapraszane byly dzieci w wieku
przedszkolnym w czasie roku szkolnego. Celem spotkan bylo zaprzyjaznienie dzieci z

najpiekniejszg polska i swiatowg literaturg.

Dla uczniéw szkol podstawowych i gimnazjalnych organizowane byly lekcje biblioteczne
1 okolicznosciowe konkursy, majace na celu zaznajomienie dzieci z biblioteka i ksiggozbiorem. W
okresie wakacji dzieci mialy zapewnione réznorodne spotkania tematyczne, pelne zabaw i rado-
Sci.

Ad. C. W ramach organizowania wypoczynku dla dzieci zrealizowano:

Potkolonie dla dzieci 1 mtodziezy ,,Kolonista: maty-wielki patriota”

Celem projektu bylo aktywne 1 bezpieczne spedzenie wakacji letnich wraz z propagowaniem
wartoéci patriotycznych, z jednoczesnym dozywieniem 20 dzieci z Punktu ,,Swiatetko”,
pochodzacych z réznych rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W poétkolonii wzieto
udzial 20 dzieci z terenu gminy Solec Kujawski. W ramach projektu odbyly sie wyjazdy do:
Muzeum Scisle Tajnego w Tryszczynie i Exploseum w Bydgoszczy. Dzieci braly udzial w
warsztatach animacyjnych, plastycznych i edukacyjnych prowadzonych przez wykwalifikowana
kadre Muzeum Ksiecia Przemysta w Solcu Kujawskim i wychowawcéw. Odbylo sie réwniez
spotkanie warsztatowe z czlonkami stowarzyszenia BIZON, gdzie dzieci uczyly sie zasad
udzielania pierwszej pomocy i zapoznaly si¢ z historig broni, walk o niepodlegltosé¢ i o zasadach
obrony terytorialnej. W ramach pétkolonii uczestnicy mieli zapewniony positek.

Dzialalno$¢ Punktu ,,Swiatelko” — Punkt , Swiatetko” dzialajacy w strukturach Miejsko —
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Solcu Kujawskim na podstawie Ustawy z dnia
26.10.1982r. 0 wychowaniu w trzezZwosci 1 przeciwdzialania alkoholizmowi. Punkt ten w roku
2018 miescil si¢ w Szkole Podstawowej nr 4 w Solcu Kujawskim a jego obszarem dziatania byto
Miasto i Gmina Solec Kujawski. Punkt byl czynny przez caly rok, we wszystkie dni robocze od
poniedziatku do piatku, w godz. 15.15 — 17.15, natomiast we wtorki odbywaty si¢ konsultacje dla
rodzicow/opiekunéw z pedagogiem w godzinach od 16.30 do 18.30 z dzie¢mi pracowali
wychowawcy socjoterapeuci.

W Soleckim Centrum Kultury dzialalo wiele sekcji m.in. plastyczne, teatralne, rzezby, tanca, w
ktérym uczestniczyly dzieci 1 mlodziez z terenu gminy. Dzieci mogly tez korzysta¢ ze swietlic
dziatajacych przy dwoéch szkolach podstawowych mieszczacych sie na terenie gminy oraz w
zajeciach pozalekcyjnych.

Dzieci 1 mlodziez korzystaly tez z wielu zaje¢ organizowanych przez kluby sportowe dzialajace

na terenie gminy, szkotki pitkarskie oraz z zaje¢ w Osrodku Sportu i Rekreacji w Solcu




Kujawskim. Preznie dziatalo réwniez harcerstwo.

Ad. D. Nie zostat zrealizowany

Ad. E. W ramach promocji Karty Duzej Rodziny na stronie BiP Urzedu Miasta w Solcu
Kujawskim  (http://mst-solec-kujawski.rbip.mojregion.info/karta-duzej-rodziny/) znajduje sig
zakladka zawierajagca wszelkie informacje dotyczace programu wraz z mapg podmiotéw
uczestniczacych w programie. Podane sa réwniez linki odsylajagce do strony Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, informacje dla partneréw, oraz wnioski do pobrania.
Podobne  informacje  umieszczone  zostaly na  stronie  Solca  Kujawskiego
(http://www.soleckujawski.pl/)

Ad. F. Liczba pracownikéw socjalnych wykonujacych zadania gminy w roku 2018 wynosita 12
0s0b, érednio na 1 pracownika socjalnego przypadato 1335 mieszkancdw.

W 2018 r. wszystkie osoby 1 rodziny otrzymujgce pomoc finansowa objete byly réwniez
dzialaniami w formie pracy socjalnej. Gldéwnym narzedziem pracy pracownika socjalnego byl
rodzinny wywiad srodowiskowy.

W 2018 roku w MGOPS zatrudnionych bylo 3 asystentdw rodziny. Osrodek pozyskat
dofinansowanie do dwéch i1 pol etatéw gminnych asystentéw rodziny w formie dotacji
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach programu: , Asystent rodziny i

koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2018” w wysokosci 43 861 zt w tym dotacja w

ramach rezerwy budzetu panstwa 31 480 zt i srodkéw Funduszu Pracy 12 381 zi.

Oceniajgc realizacje celu operacyjnego: wzmocnienie pozytywnego wizerunku rodziny z dzie¢mi
poprzez prowadzenie dziatan wspierajgcych, informacyjnych i promocyjnych zauwazyé nalezy
nieznaczny wzrost liczby rodzin objetych pracag socjalng ze wzgledu na problemy opiekunczo-
wychowawcze, co jest pozadane jesli chodzi o zalozenia Strategii.

Pozytywnie nalezy oceni¢ to, ze kolejne dzieci powracaja z pieczy zastepczej do rodzin
biologicznych. Na pozytywne zmiany w duzej mierze wplynelo wprowadzenie usprawnien
organizacyjnych w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej, ktére pozwolity pracownikowi

socjalnemu na bardziej efektywng prace z rodzinami a szczegdlnie z rodzinami z dzie¢mi.




Cel 2. Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz budowanie wspélpracy na rzecz
przeciwdzialania przemocy na terenie gminy Solec Kujawski.

Wskaznik w poszczegdlnych latach
Cel Miernik/Wska Dzialania ok rok
operacyjny znik w2018 r. bazowy 2016 2017 2018 docelowy
2015 2023

Zmniejszenie |Liczba W 2015 roku
skali zjawiska | wszczetych wszczeto 87
przemocy w | procedur procedury
rodzinie oraz |,,Niebieskie »Niebieskie
budowanie Karty" w Karty” w 2016-72,
wspotpracy na | stosunku do w2017 - 66, aw
rzecz wszczetych 2018 roku 88% 82,76% | 75,86% 98,85% 65%
przeciwdziata |procedur wszczeto ich 86
nia przemocy |,.Niebieskie
na terenie Karty" w roku
gminy Solec | poprzednim.
Kujawski.

Cel 2. - Dzialania

Solec Kujawski.

Cel 2. Dzialania Realizatorzy i Partnerzy
Zmniejszenie A. Rozszerzenie profilaktycznej MGOPS, organizacje pozarzadowe,
skali  zjawiska |dziatalnosci informacyjno - ochrona zdrowia, policja, GKRPA,
przemocy w | konsultacyjnej i edukacyjnej w zakresie | o$wiata.

rodzinie oraz |rozwigzywania problemow zwiazanych z

budowanie przemoca w rodzinie.

wspolpracy na |B. Realizacja projektow na rzezcz MGOPS, organizacje pozarzadowe.
rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w

przeciwdziatania |tym organizowanie grup wsparcia.

przemocy na | C. Profesjonalizacja Zespotu Wszystkie podmioty wchodzace w
terenie  gminy |Interdyscyplinarego poprzez szkoleniai | sklad Zespotu Interdyscyplinarnego.

zajecia warsztatowe jego cztonkéw

D. Realizacja Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz  Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie.

MGOPS, policja, oswiata, ochrona
zdrowia, GKRPA, UMIG,
organizacje pozarzadowe.

formach udzielanej

Ad. A. i Ad. B. W roku 2018 w ramach dzialalnosci Punktu Konsultacyjnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w rodzinie zatrudnieni byli: pracownik socjalny, psycholog i kurator zawodowy.

W zakresie dziatalnosci punktu pracownicy migdzy innymi: udzielaja osobie/rodzinie, wobec ktore]
stosowana jest przemoc informacji oraz adresow instytucji §wiadczacych specjalistyczng pomoc:

prawna, psychologiczng, medycznag, socjalng lub finansowsy itp., a przede wszystkim informacji o

pomocy dzieciom. Pracownicy

socjalni 1

czlonkowie Komisji




Interdyscyplinarnej monitoruja sytuacj¢ rodzin, w ktérych istnieje zagrozenie wystgpienia
przemocy oraz rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy, do czasu ustania zjawiska; wspétpracuja z
Policja; pedagogami szkolnymi; pielggniarkami §rodowiskowym; prowadza dokumentacje dziatan
podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy, efektow tych dziatan oraz innej
dokumentacji Punktu; wspélpracuja z prasa lokalng w zakresie informacji o problemie przemocy i
pracy Punktu Konsultacyjnego; pomagaja klientom w pisaniu pism do roznych instytucji
(odwolania, pozwy, wnioski, zawiadomienia).

W ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;j
w Solcu Kujawskim realizowal projekt pt.: ,,Porozumienie bez przemocy”, celem ktérego byto
dostarczenie kobietom doznajacym przemocy okazji do przezycia pozytywnych do$wiadczen
spolecznych korygujacych obraz siebie, umozliwianie nabycia umiejetnosci radzenia sobie z
wlasng emocjonalnoscig oraz stworzenie okazji do odreagowania napie¢ lezacych u podioza
przemocowych zachowan, a takze poznanie sposobéw radzenia sobie z objawami wlasnej
agresywnosci 1 porozumienia bez przemocy.

Ad. C. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie brali
udzial w szkoleniach: ,,Dialog motywujacy w pracy z rodzing dotknietg przemocg i problemem
alkoholowym” — 30 0séb. ‘

Ad. D. W okresie sprawozdawczym odbyly si¢ 4 spotkania Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, podczas ktdrego omawiano sprawy zwigzane z przemoca
w rodzinach. W sklad Zespolu wchodzili: pracownik socjalny, policjant, pedagodzy,
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedstawiciel gminnej komisji rozwiazywania
probleméw alkoholowych, pielggniarki i kuratorzy.

Procedura ,,Niebieskie Karty” W ramach pracy socjalnej na rzecz przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, w okresie sprawozdawczym: prowadzono 121 Procedur ,,Niebieskie Karty”, odbyly sie
273 posiedzenia grup roboczych, wystosowano do Policji i do Prokuratury 8 spraw o wszczecie

postgpowania o podejrzeniu stosowania przemocy w rodzinie, zakoficzono 67 procedur ,.Niebieskie

Karty” z powodu ustania przemocy lub braku przestanek do wszczecia procedury.

Oceniajac realizacje celu: zmniejszania skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz budowania
wspolpracy na rzecz przeciwdzialania przemocy na terenie gminy Solec Kujawski pozytywnie
nalezy oceni¢ zmniejszenie liczby wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty”.

Nalezy zauwazy¢ znaczny wzrost zamknigtych procedur ,,Niebieskie Karty”, ktéry w poréwnaniu z
rokiem poprzednim wzrdst prawie dwukrotnie. Istotny wplyw na zamykanie tychze procedur na
terenie gminy ma $wiadczenie osobom potrzebujgcym wsparcia prawnego, spolecznego i

psychologicznego oraz dzialania profilaktyczne.




Cel. 3. Wspieranie rozwoju aktywno$ci i integracji spolecznej oraz zapewnienie wsparcia

umozliwiajacego osobom starszym i niepelnosprawnym funkcjonowanie w §rodowisku

Dzialania

Wskaznik w poszczegélnych latach

3 5 " i Rok Rok
Cel operacyuy. | MiernloWskaendk | o a0in » bazowy | 2016 | 2017 2018 docelowy
2015 2023
Liczba oséb 180 0sob
starszych powyze] |starszych,
Wspieranie 60 roku zycia, powyzej 60
rozwoju uczestniczacych w  |roku zycia
aktywnosci i realizacji zajec uczestniczylo
integracji aktywizujacych w | w projektach
spotecznej oraz stosunku do ogétu  |realizujgcych
zapewn.ienie miesz}ca_ﬁcc’)w zajgciq ‘ 4% 4,5% | 4.6% 4,88% 6%
wsparcia powyzej 60 roku aktywizujgce.
umozliwiajacego | zycia. Liczba osob
osobom starszym i w wieku
niepelnosprawny powyzej 60
m funkcjonowanie roku zycia w
w srodowisku Gminie
wynosita
3686.
Liczba oséb objeta | 129 osob
pomoca w formie korzystalo z
ushug opiekunczych |pomocy w
w wieku Sformie ustug
poprodukeyjnym do |opiekuniczych
liczby mieszkancdw |Liczba 3% 3,79% | 3,83% 4,18% 5%
w wieku mieszkarncow
poprodukeyjnym. w wieku
poprodukcyjn
ym wynosila
3080.

Cel 3. - Dzialania

Cel 3. Dzialania Realizatorzy i Partnerzy
Wspieranie A. Realizacja projektéw na rzecz MGOPS, organizacje
rozwoju aktywizacji spotecznej i zawodowej, pozarzadowe, WTZ, SDS, SCK,
aktywnosci i promujacych integracje ludzi Centrum Aktywnosci i Edukacji —
integracji niepetnosprawnych i starszych, w tym Biblioteka Publiczna.
spolecznej oraz budowanie pozytywnego wizerunku tych
zapewnienie 0s0b w spoteczenstwie
wsparcia B Tikwren = z : e

e . Likwidacja barier architektonicznych | MGOPS, organizacje
umozliwiajacego . [w budynkach uzytecznosci i przestrzeni pozarzadowe, UMiG, PFRON.
osobom starszym i publicznej.




niepelnosprawnym

funkcjonowanie w

érodowisku C. Zapewnienie ustug opiekunczych oraz | Gmina, MGOPS, organizacje

specjalistycznych ushug opiekunczych pozarzadowe.
osobom starszym, chorym i
niepelnosprawnym w miejscu
zamieszkania oraz inicjowanie dzialan w
zakresie tworzenia placowek wsparcia

dziennego.

D. Zapewnienie osobom potrzebujgcym MGOPS, organizacje

calodobowej instytucjonalnej opieki samorzadowe, Gmina, podmioty
gospodarcze, ochrona zdrowia.

E. Organizowanie grup wsparcia lub MGOPS,

innych form pomocy osobom starszym, organizacje pozarzadowe.

niepelnosprawnym oraz ich rodzinom.

F. Realizacja specjalistycznych ustug Gmina, MGOPS,

opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami organizacje pozarzadowe.

psychicznymi (dzieci, mlodziezy i

dorostych).

Ad. A. W ramach aktywizacji spolecznej promujacej ludzi starszych i niepelnosprawnych
i budowania pozytywnego wizerunku tych o0séb w spoleczenstwie zrealizowano nastepujace
projekty i programy:

Projekty zrealizowane przez Stowarzyszenie na rzecz Osob Niepelnosprawnych we wspétpracy
z Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim:

Projekt: ,,Dobra pora na seniora”, celem ktorego bylo zapobieganie izolacji spolecznej oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob starszych, samotnych z terenu Gminy Solec
Kujawski. W ramach tego projektu odbyl si¢ festyn pn.: ,,Senior naszym przyjacielem”, podczas
ktérego 100 senioréw mialo mozliwoé¢ integracji ze spolecznoscig lokalna, wzigé udzial w
tancach, grach i zabawach. Projekt wspotfinansowany byt ze srodkow Urzedu Miejskiego oraz od
lokalnych przedsigbiorcow.

Projekt: ,Wieczerza wigilijna dla osob starszych, samotnych”, celem ktdrego bylo
zapobieganie izolacji spolecznej oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu 0s6b starszych,
samotnych z ternu Gminy Solec Kujawski. Wieczerza wigilijna dla 50 oséb odbyla sie w
restauracji ,,Jaskiniowej”, podczas ktérej wspolnie spozyto tradycyjny positek, byt czas na
rozmowy, stuchanie i spiewanie koled. Kazdy uczestnik otrzymat spod choinki paczke $wigteczna.
Projekt stworzyt seniorom i osobom samotnym warunki do integracji i przebywania w okresie
Swigtecznym z innym czlowiekiem. Projekt wspéifinansowany byl ze srodkéw z Urzedu
Miejskiego oraz od lokalnych przedsi¢biorcow.

Projekt ,,Razem przez Swiat — Na pelnym morzu”, ktérego celem byto zwickszenie aktywnosci

0s0b z niepelnosprawnoscig w imprezach kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych na terenie




wojewodztwa kujawsko-pomorskiego oraz wsparcie opiekunéw i wolontariuszy poprzez szkolenia
zmierzajgce do nabycia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi. W ramach projektu
obyl si¢ wyklad problemowy z elementami warsztatu dla czlonkéw rodzin i opiekunéw osob
niepetnosprawnych. Drugim zadaniem byl ,,Letni piknik integracyjny”, w ktérym uczestniczyly 82
osoby, w tym 49 os6b niepelnosprawnych. Podczas pikniku mialy miejsce konkursy z nagrodami,
pokaz i nauka tanca pirackiego. Projekt wspotinansowany byt ze srodkéw Urzedu Miejskiego oraz
PFRON.
Projekt: ,,Aktywnos¢ w niepelnosprawnosci”, ktérego celem bylo podnoszenie kompetencji
spotecznych 0s6b z niepelnosprawnoscia oraz wzmocnienie procesu integracji, a takze
rozpowszechnianie 1 poglebianie wiedzy. W ramach projektu zrealizowano:
— wycieczke krajoznawczo-zdrowotng do Sarbinowa, w ktore] uczestniczylo 51 0séb,
— wyjscia kulturalno-oswiatowe (seans filmowy w SCK oraz spektakl w Operze NOVA w
Bydgoszczy), |
— zabawg sSwigteczno-noworoczng dla 70 dzieci i milodziezy niepelnosprawnej oraz
opiekunow dzieci,
— wyklad promujacy zdrowie psychiczne.
Projekt wspotfinansowany byt ze $rodkow Urzedu Miejskiego.
Projekt: ,,Razem w Swigta”, ktorego celem byla integracja i wprowadzenie w $§wigteczny nastroj

spotecznosci lokalnej poprzez wspdlne strojenie choinki i dekorowanie piernikow.

W 2018 roku wszystkie osoby korzystajace z Parku Wodnego w Solcu Kujawskim, ktore
ukoniczyly 60 rok zycia uprawnione byly do nabycia Biletu ,,60+” w cenie 6 zt. na godzine do

Parku Wodnego - w dni powszednie od godz. 15.30 do 21.30.

Na terenie Gminy, kolejny rok przy Bibliotece Publicznej majgcej swojg siedzibe w Centrum
Aktywnosci 1 Edukacji dziatal Uniwersytet Trzeciego Wieku w Solcu Kujawskim powotany
w pazdzierniku 2012 roku. Kazdy ze stuchaczy otrzymuje indeks, w ktérym zbiera wpisy
prowadzacych poszczegolne wyktady, w ktérych uczestniczy.

Oprocz wykladéw pojawiajg si¢ tez roézne inicjatywy w zaleznosci od zapotrzebowania studentow.
Sa to m in.:

- Koto Turystyczne, w ramach ktérego organizowane sa ciekawe wycieczki zaréwno krajowe jak i
zagraniczne;

- Lektoraty z jezyka angielskiego, w ktorych uczestniczg osoby zainteresowane. ;




- Rajd Piechura, ktory gromadzi w soboty mitosnikéw pieszych wycieczek po okolicy;
- Joga, dla 0s6b ktore aktywnie lubig spedzac czas;
- Komputerowy Klub Seniora, bo na nauke nigdy nie jest za pdzno.

Zainteresowanie udzialem w zajeciach jest bardzo duze.

Ad. C. Placéwki wsparcia dziennego:

Na terenie Gminy dziata Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata od 1997 r.

Jest placowka dziennego pobytu dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Dom jest typu ABC, co oznacza:

A —dla 0s6b przewlekle chorych psychicznie,

B — dla 0s6b uposledzonych umystowo,

C — dla osob wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosei psychicznych.

Gtownym celem dziatalnosci jest podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
prowadzenia przez osob¢ niepelnosprawng jak najbardziej samodzielnego zycia. Dziatalnosé
Domu jest ukierunkowana na pomoc W przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych
i rozwigzywaniu codziennych probleméw oséb w nim przebywajacych poprzez réznego rodzaju
formy aktywizacji. Zajecia prowadzone sg indywidualnie i grupowo. Dom przeznaczony jest dla
35 0s0b, czynny od poniedziatku do piatku, w godzinach 7.00-15.00.

Warsztat Terapii Zajeciowej dzialajacy przy Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Solcu Kujawskim.

Warsztat Terapii Zajgciowej jest placowka dziennego pobytu, przeznaczona dla 30 o0sob
(zwigkszenie o 5 0s6b nastapito od 2016 roku). Do placéwki uczeszczaja osoby o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, w 2017 roku uczgszcezato 30 0sob. Warsztat realizuje
zadania w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej zmierzajgce do ogdlnego rozwoju
1 poprawy sprawnosci, niezbednych do prowadzenia przez osobe niepelnosprawng niezaleznego,
samodzielnego i1 aktywnego zycia — na miare swoich indywidualnych mozliwosci oraz
umozliwiajgce powrdt na rynek pracy. Rehabilitacja prowadzona byla w szesciu pracowniach:
stolarskiej, krawieckiej, technik biurowych, r¢kodzieta, pracowni gospodarstwa domowego, oraz
pracowni rzemiosta tworczego (realizujacego przygotowanie zawodowe poprzez produkcje mydta
1 $wiec ozdobnych) uruchomionej od 1 stycznia 2016 roku. Poza zajeciami w pracowniach odbywa
si¢ rowniez rehabilitacja ruchowa (zajecia indywidualne i grupowe), zajecia kulturalno —
rekreacyjne (treningi nordic walking, zajgcia muzyczne) oraz spotkania z psychologiem (grupy

spotkaniowo — treningowe majace na celu ksztattowanie postaw, tolerancji wobec innych, empatii,




wrazliwosci  interpersonalnej, emocjonalnej 1 intelektualnej) oraz indywidualne wsparcie
psychologa.

Pomocg w formie ushug opiekunczych w 2018 r. objeto ogélem 129 rodzin. Zrealizowanych
zostato 20 948 godzin $wiadczen. Osrodek wydatkowal na ten cel 398 012,00 zl. Realizacja ushug
objeta byta kontrolg pracownikéw Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Solcu
Kujawskim. Cena jednej godziny ushug opiekunczych w ciggu calego roku wynosila 19 zkL
Realizacja powyzszych $wiadczen umozliwila osobom starszym, z niepelnosprawnoscig fizyczna
pozostanie w swym $rodowisku zamieszkania. Pomoc w formie ustug opiekunczych $§wiadczona
byla przez opiekunki zatrudnione w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej. W
uzasadnionych przypadkach funkcjonowala rozszerzona oferta ustug opiekuficzych dla osob
starszych i niepelnosprawnych w godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy.

W celu dotarcia do jak najwickszej spolecznosci oséb starszych, wymagajacych ushug
opiekunczych, Osrodek realizowat Program ,,Opieka 75+”, wspotfinansowany przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Program w swoim zatozeniu miat za zadanie:

— zapewnieni wsparcia i pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajacych z wieku 1
stanu zdrowia, w ramach ushig opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug
opiekunczych;

— poprawe jakosci zycia 0sob w wieku 75 lat i wiecej;

— umozliwienie gminom rozszerzenia oferty ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych dla 0oséb w wieku 75 lat i wiecej;

— wsparcie finansowe gmin w wypelnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym.

W ramach Programu ,,Opieka 75+”, w formie ustug opiekunczych zostalo objetych 9 oséb w
wieku powyzej 75 roku zycia. Byly to osoby, ktére dotad nie korzystaly z pomocy w formie ustug
opiekunczych, jak réwniez osoby, ktére wymagaly zwickszenia dotychczasowej ilosci godzin
ustug. Osrodek pozyskat na realizacj¢ Programu z budzetu panstwa kwote 18 317,00 zl.
Specjalistycznymi ustugami dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, na podstawie decyzji
administracyjnych, objeto 17 rodzin, w tym 20 dzieci. Byly one objete wsparciem pedagoga,
rehabilitanta lub logopedy. Liczba $wiadczen wyniosta 1673 godziny. Na realizacje tego zadania
wydatkowano kwotg 59 206,00 zl. Jako$¢ realizacji ustug objeta byla kontrola pracownikéw
merytorycznych Osrodka. Koszt jednej godziny specjalistycznych ustug opiekuniczych w okresie
sprawozdawczym wynosit za jedng godzing pracy pedagoga 33,90 zl, rehabilitanta 50,00 zi.
171,50 zt. za godzing pracy logopedy.

Ad. D. Na terenie Gminy nie ma instytucji zapewniajgcej calodobowg instytucjonalng opieke




osobom potrzebujacym. Osoby, ktéorym nie mozna bylo zapewnié wlasciwej pomocy
w Srodowisku, w tym réwniez poprzez zabezpieczenie odpowiedniej ilosci godzin ustug
opiekunczych, kierowane byly przez Osrodek do doméw pomocy spolecznej. W roku ubiegltym
skierowano do DPS 2 osoby z terenu Miasta i Gminy Solec Kujawski. W 2018 roku wydatki
zwigzane z pobytem mieszkancow w DPS wyniosty 369 801,00 zi.

Pomocg w tej formie objeto 14 osdb, w tym:

dla os6b z zaburzeniami psychicznymi — 5 osob,

dla 0s6b somatycznie chorych — 2 osoby,

dla oséb w podesztym wieku — 6 osob,

dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie — 1 osoba.

Od listopada 2018 roku w Osrodku rozpoczela si¢ realizacja projektu wspdtfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 — 2020, pn.: ,,Nowa jako$§é zycia oséb
starszych niesamodzielnych lub niepelnosprawnych”. W ramach projektu 6 o0so6b objeto
specjalistycznymi ustugami opiekuficzymi w formie wsparcia fizjoterapeuty w miejscu
zamieszkania klientow.

Ad. F. Specjalistycznymi ustugami dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, na podstawie decyzji
administracyjnych, objeto 17 rodzin, w tym 20 dzieci. Byly one objete wsparciem pedagoga,
rehabilitanta lub logopedy. Liczba §wiadczen wyniosta 1673 godziny. Na realizacje tego zadania
wydatkowano kwote 59 206,00 zl. Jakos¢ realizacji ustug objeta byla kontrola pracownikéw
merytorycznych Osrodka. Koszt jednej godziny specjalistycznych ustug opiekunczych w okresie

sprawozdawczym wynosit za jedng godzine pracy pedagoga. 33,90 zl, rehabilitanta 50,00 zi.

171,50 z}. za godzine pracy logopedy.

Jesli chodzi o cel operacyjny: wspieranie rozwoju aktywnosci i integracji spotecznej oraz
zapewnienie wsparcia umozliwiajagcego osobom starszym i z niepetnosprawnoscia funkcjonowanie
w srodowisku zauwazy¢ nalezy nieznaczny wzrost aktywnosci 0sob starszych jesli chodzi o zajecia
aktywizujgce. Zauwazalny jest wzrost liczby osob, ktére miaty mozliwos¢ skorzystania z pomocy
w formie ustug opiekunczych dzigki realizacji dwéch dodatkowych projektéw, co jest efektem

pozgdanym.




Cel 4. Zmniejszenie liczby oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spolecznym.

Wskaznik w poszczegolnych latach

Cel | Miernik/Wskaznik| D#atania Rok Rok
operacyjny w2018 r. bazowy | 2016 2017 2018 |docelowy
2015 2023
Zmniejszenie |Liczba osobw Ze Swiadczen
liczby osob rodzinach, ktorym | pomocy
zagrozonych |decyzja przyznano |spolecznej
ubéstwem i | $wiadczenie do skorzystato 883
wylduozenicny | liezby osalpv 6,5% | 638% | 5.84% | 551% | 5.5%
spolecznym. |mieszkancow. rodzinach.
Liczba
mieszkancow
Gminy wynosila
16018.
Liczba osob, Ogolem 593
ktorym przyznano |osobom
swiadczenie PrIyznano
pieni¢zne do liczby |Swiadczenie, w
0s0b, ktorym tym 54% | 55,41% | 53,24% | 50,42% | 50%
przyznano Swiadczenia
swiadczenie pienigine
ogolem. przyznano 299
osobom.
Liczba osob, Ogdolem 593
ktdrym przyznano |osobom
swiadczenie PFZYZRANO
niepienigzne do Swiadczenie, w
liatey o50L, kuarym, | £y . 62% | 76,75% | 60,22% | 62,39% | 65%
przyznano Swiadczenia
$wiadczenie niepienigzne
ogbtem. przyznano 370
osobom.
Liczba dzieci 153 dzieci
korzystajgcych z skorzystalo z
dozywiania. pomocy w 240 207 176 153 240
formie
dozywiania.
Liczba osob 6 0s6b
bezdomnych, ktore |bezdommnych,
skorzystaty ze ktorym wydano
schronienia w skierowanie do
stosunku do 0s6b | schroniska 100% 100% 100% | 100% 100%
ktérym wydano skorzystalo z tej
skierowanie do formy pomocy.
schroniska,
noclegowni.
Stosunek liczby 123 osobom 89% | 45,18% | 45.10% | 40,86% | 89%

0sob

przyznano




korzystajacychz | pomoc
tytutu bezrobocia  |spoleczng, z
do liczby oséb tytutu
bezrobotnych bezrobocia a
zarejestrowanych w | liczba
PUP. zarejestrowanyc
hw PUP
wynosita 301
osoby.
Liczba osob Wsrod 593
dhugotrwale 080b, ktorym
korzystajgcych z udzielono
pomocy spolecznej |pomocy i

do liczby osob,

wsparcia 312

: : ‘ 40% | 34,80% | 39,30% | 52,61% | 30%
ktérym udzielono | stanowily osoby
pomocy i wsparcia. |dlugotrwale
korzystajgce z
pomocy
spolecznej.
Cel 4. - Dzialania
Cel 4. Dzialania Realizatorzy i Partnerzy
Zmniejszenie A. Organizacja szkolen zawodowych, | MGOPS, PUP, organizacje
liczby osob warsztatow  aktywnego poszukiwania | pozarzgdowe,
zagrozonych pracy, wsparcia psychologicznego. WTZ.
ubdstwem i = = — - .
; B. Tworzenie 1 rozwd] podmiotow MGOPS, WTZ, SDS, UMIG,
wykluczeniem o ; L
ekonomii spolecznej organizacje pozarzadowe.
spotecznym.

C. Zatrudnianie w ramach robdt
publicznych, prac interwencyjnych i
spolecznie uzytecznych.

PUP, UMiG, MGOPS

D. Realizacja Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméow
Alkoholowych i Programu
Przeciwdziatania Narkomanii.

GKRPA, MGOPS, policja,
o$wiata, ochrona zdrowia,
organizacje pozarzadowe.

E. Wspieranie 1 prowadzenie dzialan
profilaktycznych 1 terapeutycznych
promujgcych  trzezwosé, zycie bez
nalogow, zdrowy styl zycia i inne.

MGOPS, organizacje
pozarzgdowe, GKRPA.

F. Rozwdj 1 funkcjonowanie $wietlic | MGOPS, organizacje
terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy | pozarzadowe,

oraz innych form wsparcia | UMiG, GKRPA.
terapeutycznego.

G. Udzial mlodziezy w projektach | Organizacje pozarzadowe, szkoty,
pozaszkolnych MGOPS.

H.  Funkcjonowanie  streetworkerdéw
(opiekunowie mlodziezy na osiedlach)

MGOPS,
szkotly,




organizacje pozarzadowe.

L. Systematyczne monitorowanie | MGOPS, organizacje
problemu bezdomnosci, zapewnienie | pozarzadowe.
schronienia w okresie zimowym.

J. Swiadezenie pomocy finansowej lub w | MGOPS, parafie, organizacje
naturze w formach przewidzianych w | pozarzadowe, szkoty przedszkola.
ustawie o pomocy spolecznej, w tym
zapewnienie bezplatnych positkow dla
dzieci w szkolach i przedszkolach

K. Realizacja $wiadczen rodzinnych, | MGOPS, Gmina.
alimentacyjnych i wychowawczych.

L. Program Operacyjny Pomoc MGOPS.
Zywnosciowa 2014-2020 Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujgcym (FEAD)

Ad. A. Realizowane w ramach dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy

Ad. B. Nie zostal zrealizowany

Ad. C. W 2018 roku na podstawie umowy z Powiatowym Urz¢gdem Pracy w ramach stazy
zatrudniono 1 osobe na czas okreslony 6 miesiecy i 2 osoby odbyly praktyki zawodowe.

Ad. D. ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Miasta
i Gminy Solec Kujawski na rok 2018” zostal zrealizowany przez Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Solcu Kujawskim i zakonczony sprawozdaniem. Zrealizowany zostal
rowniez ,,Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta i Gminy Solec Kujawski na
rok 2018, ktory réwniez zakonczony zostal sprawozdaniem.

Ad.E.iAd. F.

Prowadzenie konsultacji z zakresu przeciwdziatania narkomanii w czterech szkotach na terenie
Solca Kujawskiego. Celem funkcjonowania punktu byto prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania narkomanii. W 2018 roku w Punkcie,
ktéry czynny byl w czterech szkotach na terenie Solca Kujawskiego zrealizowano 77 godzin
konsultacji, w trakcie ktérych udzielono 17 porad. Czes¢ osob podjela dalsze, zlecone dziatania.
Glownie zglaszali si¢ uczniowie szk6t oraz rodzice. W spotkaniach poruszano tematy zwiazene ze
szkodliwoscig zazywania narkotykéw, picia alkoholu, uzaleznienia od komputera, Internetu,
telefonu komorkowego, motywowano do udzialu w programie FRED.

Prowadzenie profilaktyki z zakresu przeciwdzialania narkomanii w czterech szkolach na terenie
Solca Kujawskiego. Obylo si¢ 31 godziny zajg¢ profilaktycznych, w ktérych wzielo udziat 752
uczniéw. Celem zaje¢ bylo urealnienie skutkéw eksperymentowania z narkotykami oraz

rozwijanie czynnikéw chronigcych — budowania relacji, otwartosei, zaufania, wspotpracy. Zajecia




mialy charakter warsztatowy, spotykaty si¢ z duzym entuzjazmem i zaangazowaniem uczniow.
Program ,,Szkola dla Rodzicéw i Wychowawcéw” obejmowat 40 godzin zajg¢ warsztatowych i
skierowany byl do osob pracujacych z dzie¢mi i mlodzieza, nauczycieli i wychowawcow z
czterech szkol w Solecu Kujawskim. Ogoélem przeszkolono 37 o0séb. Program miat na celu
zwigkszenie umiejetnosci wychowawczych oraz zmiane postaw wychowawczych rodzicow,
wychowawcow na takie, ktore by zapobiegaly lub minimalizowaly wystapienie zachowan
problemowych i ryzykowanych dzieci i miodziezy.

TrzezwoSciowy Festyn Rodzinny pn. ,,Wspdélnie przeciw uzaleznieniom” - zorganizowany
przez Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej we wspolpracy z Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Radg Osiedla Torunskiego na osiedlu Torunskim.
Gléwnym celem imprezy bylo propagowanie trzezwego stylu zycia, profilaktyka uzaleznien od
alkoholu i narkotykéw oraz ukazanie alternatywnych metod spedzania czasu wolnego.
Teatroterapia - jako sposoéb wyrazania prawidlowych emocji i uczué¢ dziecka - zajecia
profilaktyczne dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym. Celem gléwnym warsztatéw
teatralnych majacych charakter profilaktyczny bylo stymulowanie aktywnosci dzieci poprzez
wzmacnianie w nim poczucia wlasnej wartosci, wszechstronny rozwoj osobowosci dziecka,
wyréwnywanie dysproporcji rozwojowych, integracja zespotu, oraz przygotowanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

Organizacja lokalnej konferencji na temat szkodliwosci uzaleznien - ,,Zagrozenia
wynikajace z uzaleznien dzieci i mlodziezy” Konferencja skierowana byla do pracownikéw
socjalnych, pedagogow, pielegniarek srodowiskowych, czlonkéw GKRPA. Jej celem byla
edukacja w zakresie rozpoznawania uzaleznien w S$rodowisku, podjeta zostala réowniez
problematyka FAS. W konferencji wzieto udziat 50 osob.

Ad. G. Prowadzenie Punktu Swiatetko $wiadczacego specjalistyczng pomoc w zwiazku
z uzaleznieniami i przemoca w rodzinie, w szczegdlnosei dla krzywdzonych dzieci i mlodziezy
z rodzin dysfunkcyjnych. Punkt ,,Swiatetko” w 2018 roku miescit si¢ w Szkole Podstawowej Nr
4. Obszarem jego dzialania jest miasto i gmina Solec Kujawski. Punkt pracuje przez caly rok, we
wszystkie dni robocze od poniedziatku do pigtku , w godz. 15.15- 17.15, natomiast we wtorki
odbywaja si¢ konsultacje dla rodzicéw/opiekunéw z pedagogiem w godz. 16.30-18.30. Punkt
swiadczy specjalistyczna pomoc w zwigzku z uzaleznieniami i przemocg w rodzinie,
w szczegllnosci dla krzywdzonych dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych poprzez:
tagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie; przygotowywanie dzieci i mlodziezy do
samodzielnego zycia; ksztalttowanie wilasciwych postaw spotecznych; eliminowanie zaburzen

zachowania; objgcie ich w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych opieka oraz zajeciami




edukacyjnymi 1 profilaktycznymi; stwarzanie szansy do pokonywania niekorzystnych
uwarunkowan w domu rodzinnym.

Ad. H. Projekt streetworker w strone wykluczonym spolecznie migdzy innymi nastolatkom
i bezdomnym. Od 2015 roku nowa formag pomocy jest projekt streetworker skierowany w strone
wykluczonym spolecznie migdzy innymi nastolatkom i osobom bezdomnym. Zadaniem
Streetworkera w 2018 roku podobnie jak w latach ubieglych bylo ukazanie jak wazne jest
zorganizowanie czasu wolnego mlodym ludziom w oparciu o fakt, Ze to nuda jest powodem
siggania po pierwszego papierosa, narkotyki, czy alkohol. Praca z dzie¢mi na ulicy miata zmienié
ich perspektywe patrzenia na zycie, poszerzy¢ i zbudowaé¢ w umystach miodych ludzi nowe
schematy zachowarn, ktére pomogg im w rozwigzaniu problemow. Streetworker docieral do
miodziezy zagrozonej zarowno uzaleznieniem jak i wykluczeniem spotecznym. Zatozeniem jego
pracy byla praca profilaktyczno-wychowawcza, majaca na celu dostarczenie mlodziezy
alternatywnych form spedzania czasu wolnego, poprzez wykorzystanie typowej dla wieku
aktywnosci, tak, aby poprzez bezposredni, niesformalizowany kontakt z pedagogami ulicy
ksztaltowac¢ inny styl zycia niz oferuje im ich $rodowisko.

Ad. I. W 2018 roku przeprowadzony zostal przez pracownikow socjalnych przy wspotpracy
z policja monitoring miejsc, w ktorych istniala mozliwo$¢ wystepowania osob bezdomnych,
w celu objecia schronieniem i pomocg. Osoby zagrozone bezdomnoscig oraz osoby bezdomne
objeto pomoca finansowa, rzeczowa, przeprowadzono konsultacje z lekarzem rodzinnym
w Przychodni Zdrowia i lekarzem rodzinnym i lekarzami specjalistami (psycholog, kurator
sadowy, terapeuta uzaleznien), konsultacjami ze specjalistami w punktach konsultacyjnych
dzialajgcych przy MGOPS. W celu przygotowania do okresu zimowego ukazaly sie ogloszenia
w lokalnej prasie, telewizji kablowej i na tablicach MGOPS o mozliwosci uzyskania pomocy
przez osoby bezdomne i zagrozone bezdomnoscig. Pracownicy socjalni kontaktowali si¢ ze
schroniskami na terenie wojewodztwa w celu kierowania 0séb bezdomnych do schronisk.
Z osobami bezdomnymi i zagrozonymi bezdomnoscig pracowat rowniez streetworker.

Ad. J. Na podstawie ustawy o pomocy spolecznej w 2018 roku z r6znych form pomocy zgodnie z
ustawg o pomocy spolecznej skorzystaly: 593 rodziny otrzymaly pomoc i wsparcie.

Zasitki celowe i w naturze (w tym specjalne zasitki celowe) przyznawane byly najczesciej na
zakup: zywnosci, odziezy i obuwia, opatu, podrecznikéw i przyboréw szkolnych, lekéw, srodkow
czystosci oraz dofinansowania do rachunkéw za gaz i energie elektryczng. Przyznawane byly
takze z powodu zdarzenia losowego. Z tego tytutu 275 rodzin otrzymaly zasilek celowy,
specjalistyczne zasitki celowe przyznano 104 rodzinom.

W ramach wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc




panistwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 zgodnie z umowsa zawartg z Wojewoda
Kujawsko—Pomorskim pomoca objeto 573 osoby.

Ad. K. W okresie sprawozdawczym, $wiadczeniami rodzinnymi objeto 844 rodziny; zasilki
1 dodatki do zasitkow rodzinnych otrzymaty 428 rodzin; $wiadczenia opiekuficze otrzymaty 75
rodzin; zasitek pielegnacyjny przystugujacy osobie do 16 roku zycia otrzymato 97 dzieci; zasitek
pielegnacyjny dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci 136 osob; zasilek pielggnacyjny dla osoby niepelmosprawnej w wieku
powyzej 16 roku zycia o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, ktéra powstala przed
ukonczeniem 21 roku zycia 111 oséb; zasitek pielegnacyjny z tytutu ukonczenia 75 roku zycia —
12 o0sob.

W okresie sprawozdawczym wyplacono 18 091 $wiadczen wychowawczych w ramach Programu
,Rodzina 500 plus” na kwote 9 010 224,25 zt. Swiadczenia zostaty wyplacone na 1399 dzieci
wychowujacych si¢ w 1374 rodzinach.

Swiadczenie w ramach programu ,,Dobry Start” wyplacono 1 451 rodzinom na tgczng kwote 612
300 zt dla 2 044 dzieci.

W 2017 roku pomoca w formie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego objeto 103 rodziny.
Wyptacono 1 588 $wiadczen na kwotg 669 040,49 zi. Wydano w sprawie funduszu
alimentacyjnego 166 decyzji.

Ad. L. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, w ramach wspolpracy z Polskim
Komitetem Pomocy Spolecznej, od sierpnia 2016 roku uczestniczy w realizacji Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD).

W okresie od stycznia do czerwca 2018 roku realizowany byt Podprogram 2017, w
ramach ktérego pomoca obje¢to tacznie 431 0séb. Otrzymaty one srednio po 48,39 kg zywnosci na
osobe przez caly okres trwania Podprogramu.

W sierpniu 2018 roku rozpoczeto realizacje Podprogrému 2018, w ramach ktorego nadal
prowadzi si¢ nieodplatng dystrybucj¢ artykuléw spozywczych. Do 31 grudnia 2018 roku z
programu skorzystato narastajaco 350 osob, ktorym wydano tgcznie 6.311,50 kg zywnosci.




Jesli chodzi o realizacje celu: zmniejszenie liczby o0s6b zagrozonych ubostwem
i wykluczeniem spofecznym zaobserwowano nieznaczny spadek liczby osob korzystajacych ze
swiadczen pomocy spotecznej. Spadla réwniez liczba dzieci korzystajacych z pomocy w formie

dozywiania oraz liczba 0s6b bezrobotnych korzystajacych z pomocy spofeczne;j.




Cel. 5. Profesjonalizacja instytucji zaangazowanych w pomoc i integracje spoleczng oraz

zwickszenie aktywnosci spolecznej i rozwoj wolontariatu.

Wskaznik w poszczeg6lnych latach

Rok Rok
Cel operacyjny | Miernik/Wskaznik| Dzialania bazowy | 2016 2017 2018 docelowy
w2018 r. 2015 2023
llos¢ Nie
P ; .. |zrealizowanych zrealizowano
rofesjonalizacja .
instytucji Programo’w‘ Progmmr’.t ‘ 0 0 0 0 1
saangazowanyoh Aktywnosci Aktywnosci
. Lokalne;j. Lokalnej.
W pomoc i
integracje Liczba 8
spoleczng oraz | wolontariuszy wolontariuszy
zwiekszenie pracujacych na pracowato na
aktywnosci rzecz spolecznosdci |rzecz 21 21 32 % &
spolecznej i lokalne;j. spolecznosci
rozwdj lokalnej.
wolontariafu. Liczba Sposrod 12
pracownikéw pracownikow
socjalnych socjalnych, 5
posiadajacych 0s6b
pegaliaiigl | Aowedeis 67% | 55,56% | 55,56% | 41,67% | 100%
stopnia w zawodzie |specjalizacje [ ’ ’ ’
do liczby stopnia
wszystkich
pracownikow
socjalnych.
Liczba Sposrod 12
pracownikéw pracownikow
socjalnych socjalnych, 5
posiadajacych 0sob
spejalzagipll. | peiipdatn 67% | 55,56% | 55,56% | 41,67% |  100%
stopnia w zawodzie |specjalizacje ’ ’ ’
do liczby 11 stopnia
wszystkich
pracownikow
socjalnych.
Liczba 12
pracownikow pracownikow
socjalnych do socjalnych
liczby rodzin (W | objelopraca | 0, | 5550 | 236% | 2% 5%
tym osob samotnie |socjalng 599 ’ ’ ?
gospodarujacych) |rodzin, w tym
objetych pracg osoby
socjalna. samotne.

Cel 5. Dzialania

| Cel 5.

| Dzialania

| Realizatorzy i Partnerzy |




Profesjonalizacja |[A.  Utworzenie Centrum  Wolontariatu i | MGOPS, UMIiG,

instytucji kontynuacja promowania idei wolontariatu na | organizacje pozarzgdowe.
zaangazowanych |rzecz spotecznosci lokalne;.
“WPOI“HO‘CI B. Utworzeniec i funkcjonowanie spotdzielni | MGOPS, PUP, organizacje
Integracje socjalne;. pozarzadowe.
spoleczng oraz
zwigkszenie C. Realizacja Programow Aktywnosci Lokalne;. MGOPS, UMiG,
aktywnosci organizacje pozarzadowe.
iggisgjznejl D. Wspolpraca ze Stowarzyszeniem im. Sue | MGOPS, organizacje

. Ryder. pozarzadowe
wolontariatu.

E. Wzmacnianie 1 rozwijanie umiejetnosci | MGOPS, PUP.
pracownikow socjalnych dzialajacych na rzecz
integracji  spolecznej poprzez systematyczne
szkolenia i podnoszenie kwalifikacji.

F. Dostosowanie siedziby MGOPS do potrzeb | UMIiG.
mieszkancoOw 1 poprawy jakosci s$wiadczonych
ustug.

Ad. A. Nie zostat zrealizowany w czgsci pierwszej.

Promowanie wolontariatu i szerzenie wolontariatu:

Projekt ,,Wolontariat w MGOPS”. W ramach projektu pomocg wolontariuszy objeto okolo 230
osOb. Wolontariusze stuzyli pomocg w odrabianiu zadan domowych dzieciom w $wietlicach.
Wspélnie z dzieémi grali w gry, uczestniczyli we wspoélnych pogadankach oraz pomagali przy
imprezach okolicznosciowych organizowanych w s$wietlicy. Ponadto pomoca stuzyli podczas
realizacji potkolonii i festynéw organizowanych na terenie Miasta i Gminy Solec Kujawski.
Udzielano réwniez wsparcia przy imprezach organizowanych na rzecz oséb chorych, starszych i
niepetnosprawnych. W 2018 roku podpisano gcznie 8 porozumien z wolontariuszami.

Ad. B. Nie zostal zrealizowany

Ad. C. Nie zostal zrealizowany

Ad. D. W ramach wspétpracy z Sue Ryder mieszkanicy Gminy korzystali z ustug $wiadczonych
przez Stowarzyszenie.

Ad. E. Jedng z najwazniejszych funkcji polityki personalnej jest wspieranie rozwoju i kariery
zawodowe] pracownikéw. Prawidlowy wybér szkolen pozwala na systematyczny wzrost
umiejetnosci 1 kwalifikacji specjalistycznych pracownikéw. W celu podnoszenia swoich
kompetencji i kwalifikacji zawodowych pracownicy socjalni 1 asystenci rodziny uczestniczyli
w szkoleniach, seminariach i konferencjach dotyczacych m.in.

szkolenia:

o Zasady rozliczania projektéw wspoHinansowanych ze srodkéw unijnych — 2 osoby,




° Pomoc spoteczna a ochrona zdrowia psychicznego 2018 - 3 osoby,

o Ochrona danych osobowych w systemie pomocy spofecznej — 2 osoby,

. Swiadczenie wychowawcze 500+ - aktualne problemy — 2 osoby,

o Prawidlowa realizacja projektéw EFS w 2018 roku — szkolenie specjalistyczne — 3
osoby,

. Nowy plan kont 2018 — nowe zasady rachunkowosci — 1 osoba,

. Superwizja — 8 0sob,

0 Rozdzielenie pracy socjalnej od postgpowania administracyjnego — 4 osoby,

. Asystent rodziny — prawa, obowiazki, dokumentacja — 2 osoby,

o Doskonalenie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych, umiejetnoéci radzenia

sobie w procesie wychowawczym — 2 osoby,

o Ksiggowos¢ w OPS — 1 osoba,

o Kontrola i monitoring projektow EFS W ramach PO WER i RPO - 2 osoby,
o Prawo w obronie rodziny zagrozonej przemocg — 2 osoby,

o Kierowanie zespolem — 2-dniowe warsztaty menedzerskie z elementami gry

strategicznej i symulacji — 2 osoby,

° Ochrona danych osobowych w stosunkach pracy i zmiany w prawie pracy — 1
osoba,
° Swiadczenia rodzinne 2018 — aktualne problemy — 2 osoby,

o Fundusz Alimentacyjny 2018 — 1 osoba,

° ,»Ustugi grupowe” nowe zadania do realizacji — nowa funkcjonalnosé! — 2 osoby,

° Niebieska karta — 1 osoba,

° Wdrozenie ochrony danych osobowych zgodnie z RODO — 1 osoba,

o Dobry Start 300 Plus; Swiadczenia Wychowawcze 500 Plus— 2 osoby,

° »Decyzje administracyjne w praktyce pomocy spolecznej — zmiana, uchylenie,
stwierdzenie niewaznosci” — 3 osoby,

o ,,Kodeks Postepowania Administracyjnego w praktyce jednostek pomocy spotecznej

— aktualnosci 2018” — 5 o0séb,

° Obstuga s$wiadczenia ,,.Dobry Start” realizowanego w ramach Oprogramowania

Swiadczenia Wychowawcze (SW) — 2 osoby,
° Ustawa o pomocy spolecznej — aktualne problemy — 3 osoby,

o Mediacje rodzinne jako sposdb rozwigzywania konfliktéw — 3 osoby,




o Zostan Mediatorem — szkolenie z mediacji — 2 osoby,

o Podejrzenie przemocy domowej wobec dziecka — diagnoza i interwencja — 1 osoba,
® Zastosowanie Kodeksu Postgpowania Administracyjnego w systemie pomocy i
wsparcia spolecznego — 2 osoby,

o »Asystent rodziny — kompleksowe szkolenie w wymiarze teoretycznym, prawnym i

metodycznym” — 1 osoba,

o Zapobieganie i leczenie choréb otepiennych mdzgu — 3 osoby,
o Swiadczenia Rodzinne — aktualne problemy — 1 osoba,
® Kierowanie i odplatnosé¢ za pobyt w Domu Pomocy Spolecznej w praktyce —

aktualnosci 2018 — 4 osoby,

o »Akademia Streetworkingu” — 2 osoby,

° ,»Ochrona danych osobowych po wejsciu w zycie RODO w praktyce jednostek
pomocy spotecznej” 4 osoby,

o »Nowelizacja rozporzadzenia ws. Dokumentacji pracowniczej — czwarta czeéé akt
osobowych i zmiany w ewidencji czasu pracy” 1 osoba,

° Positek w domu i szkole — nowy rzadowy program na lata 2019-2023 oraz Domy
Pomocy spolecznej — aktualne problemy — 2 osoby,

° Aktywny Senior XXI wieku — 2 osoby,

o Klasyfikacja Budzetowa w $wietle interpretacji Ministerstwa Finanséw — 1 osoba,

® Przygotowania do zamknigcia roku 2018 w jednostkach sektora finanséw
publicznych — 1 osoba;

konferencje i seminaria:

o »Praktyka wdrozenia RODO - jak przed 25 maja 2018 roku przygotowaé sie do
najwazniejszych wymagan? — 2 osoby,

o Debata poswigcona projektom realizowanym w ramach Dziatania 2.5 PO WER

majaca na celu wsparcie Osrodkéw Pomocy Spotecznej i ich pracownikéw — 2 osoby,

o ,»Blize] Funduszy Europejskich™ — 2 osoby,
° ,»Wspolnie o Konstytucji na Narodowym™ — 1 osoba,
o Konferencja w ramach jubileuszu 100-lecia polskiej polityki spotecznej ,,Przeszlosé

— Terazniejszos¢ - Przysztos¢ — 1 osoba,
o Spotkanie dotyczgce programu ,,Dobry Start” — 1 osoba,

° IV Kujawsko-Pomorskie Forum Pomocy spolecznej — 3 osoby,




e Narada dla Pelnomocnikéw Gminnych ds. Rozwiazywania Probleméw Uzaleznien i
Czlonk6w Gminnych Komisji Rozwiazywania Probleméw alkoholowych — 2 osoby,

o Narodowa Debata o Rodzinie — 2 osoby,

® III Kujawsko-Pomorskie ~Forum Psychiatrii ~ Srodowiskowej. Psychiatria

Srodowiskowa, a Centrum Zdrowia Psychicznego. Rzeczywisto$é, a oczekiwania. — 1

0soba,
° Spotkanie w ramach projektu ,,Czyste Powietrze” — 2 osoby,
o Seminarium ,,Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020

Podprogram 2017 — Podprogram 2018, 2 osoby.
Pozyskanie 1 zatrzymanie pracownikéw o wysokich kwalifikacjach oraz stale uzupelnianie
wiedzy i umiejgtnodci pracownikow w sposob decydujacy wplywaja na pozycje Osrodka. Rosnace
potrzeby i oczekiwania spoleczenstwa powodujg poszerzenie zakresu dziatan, a wykwalifikowani

pracownicy radza sobie znacznie lepiej z nowymi zadaniami.

Ad. F. Od 1 lipca 2016 r. Zarzadzeniem nr IV/87/16 Burmistrza Miasta i Gminy Solec
Kujawski z w Migjsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej nastgpito wdrozenie usprawnieni
organizacyjnych polegajace na oddzieleniu pracy administracjzjnej od pracy socjalnej oraz ustug
socjalnych, ktére pozwolito na zwigkszenie czasu pracownika socjalnego pos$wieconego
indywidualnej pracy z klientem. W 2018 roku dokonano zmian zgodnych z projektem ,,Pracownik

socjalny — profesjonalna pomoc”, w wyniku ktérego powstaly nowe zespotly, ktore

ukierunkowane sg na poprawe jakosci swiadczonych ustug z wykorzystaniem potencjahu kadry.

Analizujgc Cel operacyjny: ,,zwickszenie aktywnosci spotecznej, rozwéj wolontariatu
1 profesjonalizacja instytucji zaangazowanych w pomoc i integracj¢ spoteczng” zauwazy¢ nalezy
brak realizacji programéw aktywnosci. Pozytywna zmiana jest zwigkszenie liczby pracownikow
socjalnych, ktérzy mogg objaé¢ pracg socjalng wigcej rodzin i ktére dzieki mniejszemu obcigzeniu

mogg zapewni¢ klientom profesjonalng pomoc i wsparcie.




Cel 6. Wzmacnianie integracji mieszkancéw Miasta i Gminy Solec Kujawski poprzez podejmowanie

dzialan rewitalizacyjnych.

Wskaznik w poszczegélnych latach
Cel Miernik/Wskazni | Dzialania Rok Rok
operacyjny k w2018 r. | bazowy 2016 2017 2018 docelowy
2015 2023
Wzmacnianie |Liczba osob Nie podjeto
integracji objetych dzialan w
mieszkancow |rewitalizacjg w programie
Miasta i stosunku do ogétu |rewitalizacyi. 0 0 0 6 50
Gminy Solec |mieszkancow
Kujawski Solca
poprzez Kujawskiego.
podejmowani
© lelal’E.ll’l . |Liczba Nie
rewitalizacyj- - =
zrealizowanych zrealizowano
mych. projektow. projektow w 0 0 0 1 3
programie
rewitalizacyi.

Cel 6. Dzialania

rewitalizacyj-
nych.

Cel 6. Dzialania Realizatorzy i Partnerzy
Wzmacnianie A. Wilaczanie instytucji, organizacji MGOPS, UMiG
integracji pozarzadowych, podmiotéw organizacje pozarzgdowe.
mieszkancow gospodarczych oraz mieszkancow z

Miasta i Gminy terenow rewitalizacyjnych do

Solec Kujawski podejmowania dziatan w celu

poprzez zagospodarowania czasu wolnego.

podejmowanie  |B. Rozwijanie wolontariatu dzialajagcego | MGOPS, PUP.

dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej

C. Podejmowanie dziatan majacych na
celu poprawe funkcjonowania oséb

starszych 1 niepelnosprawnych,
rozwdj ustug opiekunczych.

MGOPS, organizacje
pozarzgdowe.

D. Podejmowanie dziatan
aktywizujgcych spotecznie i/lub

zawodowo osoby i rodziny z terenéw
objetych programem rewitalizacji.

MGOPS, WTZ, PUP, organizacje

pozarzadowe.

Ad. A1 B. Dzialania nie zostaly zrealizowane.

Ad. C. Od listopada 2018 roku w Osrodku rozpoczeta sig realizacja projektu wspéHinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 — 2020, pn.: ,,Nowa jako$¢ zycia osob
starszych niesamodzielnych lub niepetnosprawnych”. W ramach projektu 6 oséb objeto

specjalistycznymi ushugami opiekuriczymi w formie wsparcia fizjoterapeuty w miejscu




zamieszkania klientow. Wymiar ilosci godzin dla jednej osoby miesci si¢ w przedziale od 2 do 4
godzin tygodniowo. Projekt realizowany bedzie do maja 2021 roku.

Ad. D. Dzialania nie zostaly zrealizowane.




IV. WNIOSKI

W roku 2019 rekomenduje si¢ utrzymanie zatrudnienia asystentéw rodziny na poziomie roku 2018
1 podejmowanie dzialan na rzecz podnoszenia kwalifikacji asystentéw rodziny i pracownikow
socjalnych ze wzgledu na wzrost liczby rodzin potrzebujacych wsparcia z powodu probleméw
opiekuficzo-wychowawczych oraz ze wzgledu na zadania zwiazane z realizacja ustawy ..Za
zyciem”.

Wskazana jest koordynacja dziatan instytucji i organizacji pozarzadowych za rzecz wspierania
rodziny oraz podejmowania dzialan na rzecz integracji rodziny ze $rodowiskiem lokalnym.
Wskazane jest zwigkszenie dostgpnosci do specjalistycznego wsparcia rodzin z dzie¢mi.
Rekomenduje sie:

- rozwijanie pakietu ustug kierowanych do o0séb starszych i 0s6b z niepelnosprawnoscia, w tym
utworzenia placowki wsparcia dziennego oraz mieszkan wspomaganych;

- utworzenie swietlicy $rodowiskowej dla dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym;

- rozszerzenie oferty wsparcia psychologicznego dzieci i rodzicow, w zwigzku z réznymi
trudnosciami wychowawczymi i innymi problemami dzieci, ktére utrudniaja zycie rodzinne,
szkolne i prawidlowe funkcjonowanie dzieci w Srodowisku;

- zorganizowanie wsparcia psychologicznego malzonkéw 1 partneréw w sytuacjach kryzysu,
szczegolnie w zwigzku z zagrozeniem rozpadu zwigzku lub sytuacja konfliktu;

- zorganizowanie pomocy w nauce dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych, borykajacymi sie z
trudnosciami szkolnymi, w sytuacjach, gdy rodzice i opiekunowie nie s3 w stanie poméc swoim
dzieciom;

- prowadzenie aktywnej polityki senioralnej (wzbogacenie i rozszerzenie oferty wsparcia dla
senior6w, w tym we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi);

- rozbudowe systemu wsparcia $rodowiskowego — utworzenie Domu Dziennego Pobytu, Klubu
Seniora;

- zorganizowanie kolejnej edycji spotkan grupy wsparcia dla 0séb doswiadczajacych przemocy
domowej;

- utworzenie grupy wsparcia dla rodzicow borykajacych si¢ z problemami opiekunczo-
wychowawczymi;

- rozszerzenie oferty pomocy rodzicom, ktérych dzieci siggnely po $rodki psychoaktywne i
zwigkszenie dzialan profilaktycznych skierowanych do rodzicow, dzieci i mlodziezy, w zwiazku z

niepokojgcymi informacjami o nasileniu sie tego zjawiska w szkole $redniej;




- efektywne wykorzystywanie zewngtrznych Zrédet finansowania w celu rozbudowy oferty Osrodka
skierowanej w pierwszej kolejnosci na wsparcie 0s6b w szczeg6lnie trudnej sytuacji zyciowej, w
tym poprzez realizacj¢ ro6znorodnych projektéw i programéw nakierowanych na aktywizacje
spoteczng mieszkancow;

- rozbudowa bazy lokalowej Osrodka;

- inwestowanie w rozwdj zawodowy pracownikéw Osrodka;




